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Обучающие ресурсы для Учащихся
Целевой набор 

навыков Желаемые результаты Обучающие ресурсы

Образ мышления

Развитие навыков критического 
и аналитического мышления 
Развитие навыков грамотности 
в области принятия решений

• Подкаст: “Freakonomics”
• Подкаст: “More or Less”
• Книга: Серия Freakonomics (особенно “Think like a Freak”)
• Книга: «Мир, полный демонов: Наука — как свеча во

тьме»

Лидерство

Изучение принципов лидерства 
и развития 
Изучение собственных слабых 
мест и развитие навыков

• Книга: “Start with Why”
• Книга: «Драйв: Что на самом деле нас мотивирует»

Информационное 
взаимодействие

Изучение и развитие навыков 
в области словарного запаса 
данных и беглости речи 
Взаимодействие по 
горизонталям и вертикалям 
для распространения идеи о 
грамотности в области данных

• Курс/книга по искусству выступать перед аудиторией
• Книга: «Как завоевывать друзей и оказывать влияние на

людей»

Статистические 
и аналитические 
навыки

Постоянное изучение 
статистики и тенденций в 
отрасли 
Продолжение работы в 
области прогностического 
моделирования, науки о 
данных, аналитических 
методологий и т.д.

• Qlik ILT: Основы аналитики данных
• Подкаст: “Data Skeptic”
• Книга: “Naked Statistics”
• Книга: “The Signal and the Noise: Why So Many Predictions

Fail - But Some Don’t”

Кодирование

Непрерывное обучение и 
изучение кода, необходимого 
для того, чтобы полностью 
контролировать работу 
Для начинающих — развитие и 
изучение языков кодирования 
и статистических языков.

Непрерывное 
обучение по 
визуализации и 
дата-сторителлингу

Изучение навыков дата-
сторителлинга 
Развитие и приобретение 
навыков в области построения 
визуализации

• Непрерывные пути обучения Qlik: Бизнес-аналитик,
архитектор данных и системный администратор

• Книга: «Сторителлинг. Как использовать силу историй»
• Книга: «Resonate. Захвати аудиторию своей яркой

историей»

Другое

• Блоги: https://blog.qlik.com/jordan-morrow/
• Вебинар: “Data Science Central – Bridging the Gap”
• Вебинар: Forrester – “Using Data Literacy to Build an

Insights-Driven Culture”


